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] Capitulo | -
Denominacao, sede,
foro e duracao

B Artigo 1°

A Fundag¢ao Promon de Previdéncia Social,
doravante denominada simplesmente
Fundacdo, é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia
financeira, patrimonial e administrativa.

I Artigo 2°

A Fundacao é uma entidade fechada de
previdéncia  complementar, regendo-
se pelo presente Estatuto, por seus
regulamentos, pela legislacdo que lhe
for aplicavel e por instrucdes, resolucdes
e demais atos normativos baixados por
orgaos de sua estrutura organizacional
ou pelo poder publico, ndo podendo sua

I Artigo 4°

A Fundacdo terd prazo de duragao
indeterminado.

B Artigo 5°

Extinguir-se-a a Funda¢do conforme a
legislacdo em vigor, destinando-se seu
patriménio a garantia dos direitos dos
participantes.

I Artigo6°

A Fundacao ndo esta sujeita a faléncia, nem
podera requerer recuperacao judicial ou
extrajudicial, sendo, tdo somente, passivel
de intervencao ou liquidagao extrajudicial.

natureza ser alterada, nem modificados os
seus fins. I Artigo7°
A Fundacdo nao distribuira lucros de
qualquer espécie.

I Artigo 3°

A Fundacdo tem sede e foro na cidade de
Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, podendo
manter representacdes em qualquer
localidade do territério brasileiro.
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J Capitulo Il -

Dos objetivos

I Artigo 8°

A Fundacdo tem por objeto instituir,
administrar e executar planos privados e
autdbnomos, em relacdo ao regime geral
da previdéncia social, para a concessao de
beneficios de natureza previdenciaria.

Paragrafo 1°

As condicOes e requisitos para a percep¢ao
de qualquer beneficio assegurado pela
Fundacdo serao estabelecidos nos
respectivos planos de beneficios de
natureza previdenciaria.

B Capitulo Il -

Dos membros da
Fundacao

I Artigo 9°

Sao membros da Fundacao:

|.  as patrocinadoras;

II. os participantes e
beneficiarios.

respectivos

I Artigo 10

Sdo patrocinadoras as pessoas juridicas
que firmarem com a Fundag¢do convénios
de adesdo, nos quais se estabelecam as
condicbes de adesdo e desisténcia de
participacdo, desde que aprovados pela

autoridade governamental competente.
Paragrafo 2°

Nenhum beneficio de natureza previdencial . Artigo 11
poderd ser criado pela Fundacdo sem
que, em contrapartida, seja previamente As patrocinadoras contribuem para

estabelecida a respectiva fonte de custeio. a Fundacdao conforme as condi¢Bes
estabelecidas nos regulamentos dos
planos de beneficios e respectivos planos
de custeio.

B Artigo 12

Sdo participantes os empregados e ex-
empregados das patrocinadoras, inscritos
em qualquer dos planos previdenciais
instituidos pela Fundacao.
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Paragrafo unico

Os participantes ou seus beneficiarios
que estiverem em gozo de qualquer
dos beneficios de prestacdao continuada

assegurados pela Fundagdao serao
considerados assistidos.

B Artigo 13

Equiparam-se aos empregados das

patrocinadoras os seus diretores, gerentes,
conselheiros e ocupantes de cargos eletivos
bem como os empregados e dirigentes da
propria Fundacao.

B Artigo 14

Ascondi¢deseformalidadesdeinscricaodos
participantes e indicacao dos beneficiarios
serdo estabelecidas nos regulamentos dos
planos previdenciais respectivos.

I Artigo 15

Os participantes e beneficiarios nao
respondem, isolada ou conjuntamente,
pelas obrigacbes contraidas pela Fundacao.

I Artigo 16

Deixara de ser membro da Fundacdo a

patrocinadora que:

l.  requerer sua exclusdo, ou extinguir-se;

Il.  for objeto de fusdo ou incorporacdo a
empresa ndo patrocinadora;

Il descumprir o estabelecido no convénio
de adesdo referido no artigo 10 deste
Estatuto.
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I Artigo 17

As obrigacdes da patrocinadora que perder
sua qualidade de membro da Fundacao
serdo estabelecidas no convénio de adesao
referido no artigo 10 deste Estatuto e na
legislacdo em vigor.

I Artigo 18

Dar-se-a o cancelamento da inscricao do

participante que:

l. falecer;

Il.  orequerer;

lll.  descumprir as obrigacdes legais,
estatutarias e as estabelecidas no
regulamento de qualquer dos planos
previdenciais em que estiver inscrito;

IV. deixar de ser empregado ou dirigente
da patrocinadora ou da Fundagao,
salvo a hipdtese de estar em gozo de
beneficio de prestacdo continuada
assegurado pela Fundacdo, observado
o disposto no paragrafo Unico deste
artigo.

Paragrafo Unico

Na hipbtese prevista no inciso IV deste
artigo, o participante podera continuar
inscrito na Fundacdo, desde que atenda
as condig¢des e exigéncias estabelecidas no
regulamento do plano previdencial em que
estiver inscrito.

B Artigo 19

Os regulamentos dos planos de beneficios
estabelecerdao os direitos e obrigacbes
decorrentes do cancelamento da inscricao
do participante.



I Artigo 20

Ocancelamentodainscri¢ao do participante
acarreta, de pleno direito, o cancelamento
da indicacdo dos beneficiarios respectivos.

I Artigo 21

Além da hipotese prevista no artigo
antecedente, os regulamentos dos planos
de beneficios estabelecerdao as demais
condi¢cdes de cancelamento da indicagao
de beneficiarios.

J Capitulo IV -

Do patrimonio e
sua aplicacao

I Artigo 22

Constituem patrimbnio destinado aos
planos de beneficios mantidos pela
Fundacao:

l. doacdes, legados, auxilios, subvencdes
e quaisquer outras contribuicdes de
pessoas fisicas ou juridicas;

Il.  asrendasdebensedireitosde qualquer
natureza;

lll. as contribuicdes e dotacBes das
patrocinadoras;

IV. as contribuicdes e taxas dos
participantes, nos casos em que oS
planos de beneficios respectivos as
prevejam.

B Artigo 23

As contribuicdes dos participantes quando
for o caso, e das patrocinadoras serao
estabelecidas a cada ano pelo Conselho
Deliberativo, por proposta da Diretoria-
Executiva, com base nos Planos Anuais de
Custeio.

Paragrafo Unico

Os Planos Anuais de Custeio serao
elaborados por atuario legalmente
habilitado, = obedecidos os  critérios
estabelecidos em Notas Técnicas Atuariais
dos planos de beneficios mantidos pela
Fundacdo, aprovadas pela autoridade
governamental competente, nos termos da
lei.
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B Artigo 24

O patrimbnio destinado aos planos de
beneficios mantidos pela Fundacao
constitui-se de bens moveis, imdveis,
direitos, a¢des, titulos e valores.

I Artigo 25

O patriménio destinado aos planos de
beneficios mantidos pela Funda¢dao nao
poderateraplicacdo diversadaestabelecida
no paragrafo 1° deste artigo, sendo nulos
de pleno direito os atos que violarem este
preceito, sujeitos seus autores as sancdes
previstas em lei.

Paragrafo 1°

A Fundacao aplicara o patrimbnio
destinado aos planos de beneficios por
ela mantidos visando, exclusivamente, a
realizacdao de seus fins, com observancia
dos imperativos atuariais dos Planos
Anuais de Custeio, da manutencao do
poder aquisitivo dos recursos aplicados, de
critérios que objetivem a rentabilidade e a
seguranca dos investimentos e de acordo
com as normas e diretrizes estabelecidas
pelos 6rgaos e autoridades competentes,
legalmente incumbidos de dispor sobre a
disciplina normativa das aplica¢des.

Paragrafo 2°

Os bens imoveis s6 poderao ser alienados
ou gravados por deliberacdao do Conselho
Deliberativo, mediante proposta da
Diretoria-Executiva.
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B CapituloV -

Da estrutura
organizacional

informados a autoridade governamental
competente, nos termos da lei.

Secao Il - Do Conselho Deliberativo

Secdo | - Dos 6rgdos da estrutura I Artigo 27
organizacional

I Artigo 26

Sao Orgaos da estrutura organizacional:
[ o Conselho Deliberativo;

Il. o Conselho Fiscal;

[ll. a Diretoria-Executiva.

Paragrafo 1°

O exercicio das fun¢bes de membro dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal ndo sera
remunerado pela Fundacdo, a qualquer
titulo.

Paragrafo 2°

Os membros do Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e da Diretoria-Executiva
ndo serdao responsaveis pelas obrigacdes
que contrairem em nome da Fundacdo,
em virtude de ato regular de gestdo,
respondendo, porém, civil e penalmente,
por violagdo da lei ou deste Estatuto.

Paragrafo 3°

Os membros do Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria-Executiva
deverdo atender aos requisitos minimos de
investidura e exercicio de seus respectivos
cargos previstos nos termos da lei.

Paragrafo 4°

Os atos relativos ao provimento de cargos
nos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
bem como na Diretoria-Executiva, serao

O Conselho Deliberativo é o o6rgdao de
deliberacdo e orientacdo superior da
Fundacdo, cabendo-lhe fixar objetivos e
politicasdaentidade, bem comoestabelecer
diretrizes fundamentais e normas gerais de
organizacao, operac¢ao e administracao da
Fundacao.

I Artigo 28

O Conselho Deliberativo da Fundacgao

compor-se-a de sete membros, sendo:

I.  quatro membros designados, por
escrito, participantes
da Fundacdo, pelo Conselho de
Administracao da Promon S.A., ou suas
sucessoras, se houver;

Il. trés membros e respectivos
suplentes, eleitos diretamente entre
os participantes da Fundacao pelos

dentre os

proprios participantes, dentre os
que em tal condicdo se acharem nela
inscritos.

B Artigo 29

O Presidente do Conselho Deliberativo sera
designado pelo Conselho de Administracao
da Promon S.A., ou suas sucessoras, se
houver, sendo escolhido entre os quatro
membros referidos no inciso | do artigo 28,
cabendo ao referido Conselho Deliberativo,
designar seu substituto eventual.

Estatuto da FPPS 9




I Artigo 30

Os membros do Conselho Deliberativo
terdo mandato de trés anos, sendo
automaticamente prorrogado até a posse
de seus sucessores ou o inicio efetivo de
sua nova investidura.

I Artigo 31

Ocorrendo  vaga ou impedimento

temporario de membro do Conselho

Deliberativo, serdo mantidos, para o

respectivo preenchimento, os critérios e a

composicao previstos no artigo 28 deste

Estatuto, observando-se as formalidades e

os procedimentos seguintes:

I.  ocorrendo vaga ou impedimento de
Conselheiro designado pelo Conselho
de Administracao da Promon S.A., ou
suas sucessoras, se houver, cabera ao
referido Conselho de Administracdo,
Ou as sucessoras da Promon S.A., se
for o caso, designar o substituto, que
passara a integrar, imediatamente, o
citado Conselho Deliberativo, mediante
assinatura do competente termo de
posse;

Il.  ocorrendo vaga ou impedimento de
Conselheiro eleito pelos participantes,
o Presidente do Conselho Deliberativo

substitui-lo, um

preferivelmente o

convocara, para
dos suplentes,
mais votado, que passara a integrar
imediatamente o citado Conselho,
mediante assinatura do competente
termo de posse;

Ill. em qualquer das hipdteses previstas
nos incisos anteriores, caberd ao
substituto, no caso de vaga, exercer as
funcdes de Conselheiro pelo tempo que
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faltar para o término do mandato do
substituido e, no caso de impedimento,
pelo periodo de sua duragdo;

IV. seavaga fordo Presidente do Conselho
Deliberativo, sera ela preenchida
mediante nova designa¢do pelo
Conselho de Administracdao da Promon
S.A., ou suas sucessoras, se houver, e,
em caso de impedimento temporario,
pelo seu substituto eventual, designado
conforme disposto no artigo 29, deste
Estatuto.

I Artigo 32

Qualquer dos membros do Conselho
Deliberativo que perder a respectiva
condi¢ao de investidura prevista no artigo
28 deste Estatuto ou em lei, perdera,
simultaneamente, seu mandato e seu
cargo no referido 6rgdo, que, para todos os
efeitos, considerar-se-a vago.

I Artigo 33

Sera permitida, uma Unica vez, a
reconducao para periodo subsequente
dos membros do Conselho Deliberativo
eleitos pelos participantes da Fundacdo,
na forma prevista no inciso Il do artigo
28 deste Estatuto. Este dispositivo aplica-
se, também, aos que tenham exercido,
ainda que transitoriamente, as funcdes de
Conselheiro.

I Artigo 34

O Conselho Deliberativo reunir-se-a
ordinaria e anualmente, dentro dos
trés primeiros meses subsequentes ao
encerramento do exercicio financeiro



e, extraordinariamente, sempre que
solicitado por qualquer de seus membros,
pela Diretoria-Executiva, pelo Conselho
Fiscal nos casos previstos no inciso Il
do artigo 49, ou ainda por qualquer das
patrocinadoras.

Paragrafo 1°

As deliberacdes do Conselho Deliberativo
serdo tomadas por maioria de votos, fixado
emcincoo“quorum”minimo pararealizacdo
das reunides, cabendo ao Presidente, além
do voto pessoal, o de qualidade, ressalvado
o disposto no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 2°

Somente mediante o voto de, pelo menos,
2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Deliberativo serdo consideradas aprovadas
as deliberacdes sobre as reformas
ou alteracdes deste Estatuto e dos
regulamentos de beneficios, submetidas a
aprovacdo da autoridade governamental
competente, bem como a alienacao ou
constituicdo de Onus reais referentes a
bens imdveis da Fundacao.

Paragrafo 3°

Para a aprovacdo do Relatério Anual da
Diretoria, do Balanco Patrimonial e da
Demonstracdao de Rendas e Despesas do
exercicio, juntamente com o parecer da
Auditoria, exigir-se-a o voto da maioria dos
membros do Conselho.

Secao Il - Do Conselho Fiscal

I Artigo 35

Sem prejuizo das atribui¢bes especificas
previstas neste Estatuto ou em lei,

compete ao Conselho Fiscal, em carater
exclusivo ou concorrente, conforme o
caso, o desempenho da func¢ao de controle
interno da Fundacdo, cabendo-lhe opinar e
zelar pelo bom andamento de sua gestao
econdmico-financeira.

I Artigo 36

O Conselho Fiscal da Funda¢cdao compor-

se-a de trés membros, sendo:

|.  doisintegrantesdesignados, porescrito,
dentre os participantes da Fundacgado,
pelo Conselho de Administracdo da
Promon S.A., ou suas sucessoras, se

houver;
Il. um integrante e respectivo suplente,
eleitos diretamente entre 0s

participantes da Fundacao pelos

proprios participantes, dentre o0s
que em tal condi¢cdo se acharem nela
inscritos.

I Artigo 37

A duracdao dos mandatos dos membros
do Conselho Fiscal obedecera a critério
idéntico ao estabelecido no artigo 30 deste
Estatuto.

I Artigo 38

Ocorrendo  vaga ou impedimento
temporario de membro do Conselho
Fiscal, serdo mantidos, para o respectivo
preenchimento, os critérios e a composicao
previstos no artigo 36 deste Estatuto,
observando-se as formalidades e os
procedimentos seguintes:
I.  ocorrendo vaga ou impedimento de
Conselheiro designado pelo Conselho
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de Administracdo da Promon S.A., ou
suas sucessoras, se houver, cabera ao
referido Conselho de Administracdo,
ou as sucessoras da Promon S.A., se
for o caso, designar o substituto, que
passara a integrar, imediatamente, o
citado Conselho Fiscal;

Il.  ocorrendo vaga ou impedimento de
Conselheiro eleito pelos participantes,
o Presidente do Conselho Deliberativo
convocara, para substitui-lo, o suplente,
que passara a integrar, imediatamente,
o citado Conselho Fiscal;

Ill.  em qualquer das hipdteses previstas
nos incisos anteriores, caberd ao
substituto, no caso de vaga, exercer as
fun¢des de Conselheiro pelo tempo que
faltar para o término do mandato do
substituido e, no caso de impedimento,
pelo periodo de sua duracao;

I Artigo 39

Serapermitida, umaunicavez, areconducdo
para periodo subsequente dos membros do
Conselho Fiscal eleitos pelos participantes
da Fundacao, na forma prevista no inciso Il
do artigo 36 deste Estatuto.

I Artigo 40

O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que convocado por qualquer de seus
membros, pela Diretoria-Executiva, pelo
Conselho Deliberativo ou por qualquer das
patrocinadoras.

Paragrafo Unico

As deliberacdes do Conselho Fiscal serao
tomadas por maioria de votos, sempre
com a presenca dos trés representantes,
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convocando-se o suplente na auséncia
do efetivo, para completar a composicao
prevista no artigo 36 deste Estatuto.

Secao IV - Da Diretoria-Executiva

I Artigo 41

A Diretoria-Executiva cabe administrar
a Fundacdo, executando e fazendo
executar todos os atos necessarios ao
seu funcionamento, de acordo com as
disposicbes do presente Estatuto e dos
Regulamentos de Beneficios e as diretrizes
e normas baixadas pelo Conselho
Deliberativo, bem como as disposi¢des
legais aplicaveis.

I Artigo 42

A Diretoria-Executiva sera constituida de
até cinco membros eleitos pelo Conselho
Deliberativo, um dos quais sera eleito para
ser o Diretor-Presidente, e os demais serao
eleitos para serem Diretores.

Paragrafo 1°

A duracdo dos mandatos da Diretoria-
Executiva obedecera a critério idéntico ao
estabelecido no artigo 30 deste Estatuto,
permitida a reconducgao.

Paragrafo 2°

A investidura nos cargos da Diretoria-
Executiva far-se-a mediante assinatura do
termo de posse subscrito pelo Presidente
do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3°
Compete  ao Diretor-Presidente  a
orientacdo dos trabalhos dos Diretores,



cujas atribui¢bes serao por ele definidas,
observado o disposto no paragrafo 6° deste
artigo.

Paragrafo 4°

Em seus impedimentos temporarios, o
Diretor-Presidente sera substituido pelo
Diretor que ocupe, ha mais tempo, cargo
na administracao da Fundacao.

Paragrafo 5°

A Diretoria-Executiva reunir-se-a, sempre
que necessario, mediante convocagao
por parte do Diretor-Presidente, com
presenca minima de dois membros eleitos,
se composta a Diretoria-Executiva por até
trés membros, ou trés membros eleitos, se
composta a Diretoria-Executiva por mais de
trés, e suas deliberaces serdo transcritas
em livro e tomadas por maioria de votos,
tendo o Diretor-Presidente o voto de
qualidade.

Paragrafo 6°

O Conselho Deliberativo escolhera, dentre
0os membros da Diretoria-Executiva, o
responsavel pelas aplicacdes dos recursos
da Fundacdo, e informara sua designacao
a autoridade governamental competente,
bem como a outros 6rgaos competentes,
nos termos da lei.

I Artigo 43

O Balanc¢o Patrimonial e as Demonstra¢des
de Rendas e Despesas da Fundag¢ao, em
cada exercicio, serdo submetidas pela
Diretoria-Executiva ao exame de auditoria
externa, e somente apds a aprovagao
do referido balanco e das mencionadas
contas pelo Conselho Fiscal e Conselho

Deliberativo, sucessivamente, é que a
Diretoria-Executiva ficara exonerada de
responsabilidade, salvo declaracdo judicial
em contrario.

I Artigo 44

Os membros da Diretoria-Executiva, no
exercicio simultaneo de suas funcdes de
membros do Conselho Deliberativo, nao
poderdo participar das deliberacdes deste
orgao que disserem respeito as contas da
Fundacao e demais atos de gestdo por eles
praticados.

I Artigo 45

A Fundacdo podera remunerar 0s
membros da Diretoria-Executiva, atendidas
as exigéncias legais e regulamentares.

I Artigo 46

Os seguintes atos sO terdo validade se
praticados através da assinatura conjunta
de dois membros da Diretoria-Executiva
ou de um diretor e um procurador com
poderes especificos, ou ainda de dois
procuradores com poderes especificos,
sem prejuizo dos atos de competéncia
privativa ou que dependam de autorizacao
do Conselho Deliberativo:

|.  quaisquer atos que obriguem a
Fundacdo;

Il.  aconstituicao de 6nus reais sobre bens
dos planos de beneficios mantidos pela
Fundacao;

Ill.  a emissdo, aceite e endosso de titulos
de crédito;

IV. aemissdo e endosso de cheques;

V. aaplicacdo de recursos financeiros.
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I Artigo 47

A Diretoria-Executiva
procuradores,

podera nomear
devendo o0s respectivos

instrumentos de procurag¢ao ser assinados
conjuntamente por dois de seus membros.

J Capitulo VI -
Da competéncia dos
orgaos da estrutura
organizacional

Secao | - Da competéncia do Conselho
Deliberativo

B Artigo 48

Além de outras atribui¢bes previstas no
presente Estatuto, compete privativamente
ao Conselho Deliberativo deliberar sobre:

a reforma ou altera¢des deste Estatuto
e dos regulamentos dos Planos de
Beneficios, obedecidas as disposi¢des
legais e regulamentares, bem como
as normas e os procedimentos
estabelecidos pela autoridade
governamental competente e demais
autoridades;

0 orcamento-programa anual e suas
eventuais alteracdes,
créditos adicionais;

os Planos de Beneficios e respectivos
Planos Anuais de Custeio e de aplica¢ao
dos recursos, patrimdnio e reservas
dos planos de beneficios mantidos pela
Fundacdo;

bem como
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VI.

VILI.

VIII.

Xl

XIl.

a revisao dos Planos Anuais de Custeio,
sempre que assim recomendarem o0s
interesses superiores da Fundacao;

a criacdo de beneficios
de natureza previdenciaria e
respectivos regulamentos,
submetidos a aprovacdo da autoridade
governamental competente;
oRelatério Anual da Diretoria-Executiva,
Balan¢o Patrimonial e Demonstracdo
de Rendas e Despesas do exercicio,
acompanhados do parecer da Auditoria
e do Conselho Fiscal;

a admissdo e retirada de novas
patrocinadoras na forma da lei e nas
condicdes estabelecidas nos“Convénios
de Adesao”;

a aquisicao e aliena¢ao de bensimoéveis,
a constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobretaisbens,aedificacdoemterrenos
destinados aos planos de beneficios
mantidos pela Funda¢do e operacfes
financeiras nao compreendidas na
aplicacdo normal do patriménio dos
planos de beneficios mantidos pela
Fundacdo, cumpridas, quando exigiveis,
as formalidades legais;

a aceitacdo de doagdes com ou sem
encargo;

normas e critérios gerais de organizacao
e administra¢cdo da Fundacdo;

a destinacdo do patriménio dos
planos de beneficios mantidos pela
Fundagdo no caso de sua extin¢do, com
observancia do disposto no artigo 5°
deste Estatuto;

a criacdo, transformac¢do ou extincao
de escritérios, o&rgaos
representacbes da Fundagdo, em

novos

Seus

locais ou



qualquer parte do territério nacional;

Xlll. casos omissos neste Estatuto e nos
regulamentos de beneficios;

XIV. a eleicdo dos membros da Diretoria-
Executiva nos termos do artigo 42;

XV. aaprovacaodaPoliticadeInvestimentos
da Fundacao;

XVI. a apreciacdo e decisdo sobre recursos
interpostos por participantes contra
decisdo da Diretoria-Executiva, nos
termos do paragrafo unico do artigo 50,
abaixo.

Paragrafo 1°

O Conselho Deliberativo, além da

auditoria externa permanente realizada

por organizacdo especializada, indicada
pela Diretoria-Executiva e aprovada pelo

referido Conselho, podera determinar a

realizacdo, a qualquer tempo, de inspecdo

junto aos 6rgaos executivos da Fundagao.

Paragrafo 2°

O Conselho Deliberativo podera criar
comissdes ou comités internos, de
funcionamento permanente ou temporario,
que serdo 6rgaos técnicos de assessoria
a administracao da Fundag¢do, compostos
por membros indicados e destituiveis,
a qualquer tempo, pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 3°

Competira ao Conselho Deliberativo
estabelecer as atribui¢cbes, diretrizes e
regras de funcionamento das comissdes
e comités internos, bem como aprovar
eventual ado¢do e alteracbes dos
regimentos internos dos referidos comités.

Secao Il - Da competéncia do
Conselho Fiscal

I Artigo 49

Compete ao Conselho Fiscal, além de outras

atribui¢bes previstas neste Estatuto:

demonstrac¢des
financeiras, os livros e documentos,
as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros dos planos de
beneficios mantidos pela Fundacao;

Il.  apresentar ao Conselho Deliberativo
pareceres e votos sobre os negocios e
as operacbes do exercicio, com base
nos exames realizados, que deverao ser
registrados em livro préprio revestido
das formalidades legais;

lll.  convocarreunidoordinariado Conselho
Deliberativo se os membros deste ou
as patrocinadoras retardarem por mais
de 1 (um) més essa convocagao, e a
extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo
na agenda das reunides as matérias
que considerarem necessarias;

IV. manifestar-se semestralmente sobre:

[ examinar as

a)a aderéncia da gestdo dos recursos
garantidores dos planos de beneficios
as normas em vigor e a politica de
investimentos, em especial sobre

a rentabilidade, custos e controle

de riscos, sem prejuizo dos demais
aspectos relativos a gestdo dos
referidos recursos;

b)cumprimento dos requisitos
impostos pela legislacao,
regulamentos e normas internas

da Fundacdo pela Diretoria-
Executiva e Conselho Deliberativo.
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Paragrafo 1°

A Fundacdo devera enviar a autoridade
governamental competente, e divulgar
aos seus participantes, as informacdes
referentes a rentabilidade, custos e
controle de riscos a que se refere a alinea
“a” do inciso IV deste artigo, nos termos da
legislacao.

Paragrafo 2°

O Conselho Deliberativo e a Diretoria-
Executiva deverdo colocar a disposi¢ao
do Conselho Fiscal, tempestivamente,
todos os documentos necessarios ao
exercicio de suas atribuicdes, sob pena de
responsabilidade.

Paragrafo 3°

O Conselho Fiscal podera solicitar ao
Conselho Deliberativo a assessoria de perito
contador ou de firma especializada de sua
confianca, sem prejuizo das auditorias
externas, de carater obrigatorio.

Secao lll - Da competéncia da

Diretoria-Executiva
I Artigo 50

Compete a Diretoria-Executiva, além de

outras atribuicdes previstas neste Estatuto:

I dar execucdo as deliberagbes do
Conselho Deliberativo e submeter a sua
aprovagdao os documentos, propostas,
regulamentos, planos, relatérios e
demais atos de que tratam os incisos |
a XVl do artigo 48 deste Estatuto;

[I. celebrarcontratos,acordoseconvénios,
respeitadas as disposi¢des do artigo 46
deste Estatuto;

lll. dar execucdo aos Planos de Custeio
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e aos Planos de Aplicagdes a que
se refere o inciso lll do artigo 48 e
proceder a aplicacdo de reservas,
recursos e disponibilidades eventuais,
atendidas as condi¢Bes estatutarias,
regulamentares e demais normas
pertinentes;

IV. executar o orcamento-programa anual
e proceder as alteracdes orcamentarias,
de acordo com as autorizacdes e
diretrizes fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

V. deliberar sobre a manutencdo da
inscricdo na Fundacdo de participantes,
Nnos casos previstos no paragrafo Unico
do artigo 18 deste Estatuto, obedecidas
as disposicbes do regulamento do
plano de beneficios previdenciarios em
que estiver inscrito o participante em
questao;

VI. exercer as atribuicbes que |lhe forem
delegadas pelo Conselho Deliberativo;

VIIl. representar a Fundacdao ativa ou
passivamente, em juizo e fora dele, na
forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico

Das decisdes da Diretoria-Executiva cabera
recurso ao Conselho Deliberativo no prazo
de 30 (trinta) dias, contados a partir de
sua ciéncia ou recebimento de notificacao
pelo participante que possua legitimo
interesse na interposicao do recurso, o
que ocorrer primeiro. O Presidente do
Conselho Deliberativo podera receber o
recurso com efeito suspensivo sempre
que, a seu critério, houver risco imediato
de consequéncias graves para a Fundacao
e/ou para os participantes.



Bl Capitulo VII - Das M Artigo 54

alteragoes do estatuto Podera a Fundacdo, mediante acordo com
as instituicbes competentes, encarregar-se
. Artigo 51 do pagamento dos beneficios previdenciais

concedidos pela Previdéncia Oficial a seus

Este Estatuto poderd ser alterado por participantes assistidos e beneficiarios.

deliberacdo do Conselho Deliberativo,
observado o disposto no paragrafo 2°
artigo 34 deste Estatuto, dependendo sua
validade de aprovacao pela autoridade
governamental competente.

I Artigo 55

Os membros da Diretoria-Executiva e
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da
Fundacdo ndo poderdao com ela efetuar
. Artigo 52 negocios comerciais de qualquer natureza,
direta ou indiretamente, observadas ainda

As altera¢des deste Estatuto nao poderdo: as disposicoes legais aplicaveis.

|.  contrariar os objetivos da Fundacao;

Il.  reduzir beneficios ja concedidos;

lll. violar direitos adquiridos pelos
participantes e beneficiarios.

Paragrafo 1°

F vedado & Fundacdo realizar quaisquer

operacdes comerciais e financeiras:

l. com seus administradores, membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e
respectivos cdnjuges ou companheiros,

. CapltUIo VI" - € com seus parentes até o segundo
Das disposicdes gerais grau;

Il.  com empresa de que participem
as pessoas a que se refere o inciso

[] Artigo 53 anterior, exceto no caso de participacdo
de até cinco por cento como acionista

Respeitados os imperativos atuariais dos de empresa de capital aberto; e
Planos Anuais de Custeio e de Aplicacdo l. tendo como contraparte, mesmo
do patrimbnio, a Diretoria-Executiva, que indiretamente, pessoas fisicas
mediante prévia autorizacdo do Conselho e juridicas a elas ligadas, na forma
Deliberativo, podera celebrar convénios definida pelaautoridade governamental
e contratos com instituicdes financeiras competente.
ou securitarias para a prestacdao dos
servicos necessarios ao funcionamento da Paragrafo 2°
Fundagdo. A vedacdo deste artigo ndo se aplica as

patrocinadoras e aos participantes, que,
nessa condi¢ao, realizarem operac¢des com
a Fundacao.
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I Artigo 56

Nenhuma disposicdo deste Estatuto, dos
regulamentos de planos de beneficios ou
de qualquer ato emanado da Fundacao
podera ser interpretada como restritiva de
direitos dos participantes e beneficiarios,
nos termos da legislagdo trabalhista e
previdenciaria.

Paragrafo unico

As contribui¢cbes das patrocinadoras, os
beneficios e as condi¢des contratuais
previstos neste Estatuto, regulamentos
e planos de beneficios da Fundacdo nao
integram o contrato de trabalho dos
participantes, assim como, a exce¢dao dos
beneficios concedidos, ndo integram a
remuneracao dos participantes.

] Artigo 57

Para a consecucdao de seus objetivos,
a Fundacdo podera empregar pessoal
proprio, ou utilizar funcionarios das
patrocinadoras ou ainda valer-se da
prestacao de servicos de terceiros.

B Artigo 58

Sem prejuizo do beneficio, prescreve em
cinco anos o direito as prestacbes nao
pagas nem reclamadas na época propria,
resguardados os direitos dos menores
dependentes, dos incapazes ou dos
ausentes, na forma do Cddigo Civil.
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I Artigo 59

Este Estatuto e suas altera¢des entrarao
em vigor na data de publicacdo de ato pela
autoridade governamental competente
contendo sua aprovagao.





