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DEMONSTRAGCAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON

PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX
PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016

PRCVDENCIA COUPIFNTNTAR . PRRAC

TIPO: SIMPLIFICADA

INFORMAGOES CADASTRAIS

: ~ ENTIDADE
Codigo: 0197-2 CNPJ: 47.415.773/0001-00
Siglaz: PROMON '

Razio Social: FUNDACAO PROMON DE PREVIDENCIA SOCIAL

| T PLANO
CNPB: 2005.0017-83 Sigla: MULTIFLEX

Nome: PLANO DE BENEFICIOS PROMON MULTIFLEX

Situagdo: ATIVO /EM FUNCIONAMENTO ~ Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: ~ CONTRIBUICAO DEFINIDA Legislagdo Aplicavel: LC 109
~ ATUARIO

Nome: TIAGO TADEU MONTINI CALCADA , )
MIBA: 1.666 MTE: 1666
Empresa: MERCER HUMAN RESOURCE CONSULTING LTDA.
INFORMAGOES SOBRE A AVALIACAQ ATUARIAL

Motivo da Avaliagio: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/07/2016 Data da Avaliagdo: ~ 31/12/2016

Tipo: SIMPLIFICADA
Observagdes:

Parecer Atuarial do exercicio, estudo de adequagao da taxa real de juros e estudo de adequagéo das demais

hipéteses atuariais arquivados na Entidade.

[Vguwantidade de Grupos de Custeio: 1 )

NFORMAGQO OBRE A DURA .
Duration do Passivo (em meses): 108
Observacgdes:

pela Portaria n® 29/2017 da PREVIC.

Duration calculado com base na parcela de beneficio definido do plano, considerando o fluxo de beneficios e
contribuicdes da avaliagéo atuarial de 31/12/2016, apurados de acordo com a planilha de duration divulgada

Assinatura do Atuario:

Péagina
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON

PREVIDENCIA SOCIAL PLAND DE BENEFICIOS: [2005.0017-83] MULTIFLEX

;ﬁf_—mmﬂmwm MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
CARACTERISTICAS |DOS BENEFiCIOS
Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA 3 —

Beneficio Programado SIM

Regime: CAPITALIZA(
Método de Financiamehto:
Nivel Basico do Benefitio:

O BENEFICIO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA E CALCULADO COM BASE EM 100% DO VALOR DO SALDO DE CONTA TOTAL
DO PARTICIPANTE EM/QUOTAS, NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO. O PARTICIPANTE PODE OPTAR POR RECEBER ATE
25% DO VALOR TOTAL EM PAGAMENTO UNICO E O RESTANTE NAS SEGUINTES FORMAS:

1. RENDA MENSAL DE NUMERO CONSTANTE DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE
INDICARA NUMERO INTEIRO DE ANOS OU NUMERO INTEIRO DE QUOTAS POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPGAO PODE
SER ALTERADA ANUALMENTE, NOS MESES DE DEZEMBRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS.

2. RENDA MENSAL DE|NUMERO VARIAVEL DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE
INDICARA O VALOR EM MOEDA CORRENTE POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPCAO PODE SER ALTERADA ANUALMENTE,
NOS MESES DE DEZEMBRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. |
3TRANSFERENCIA PARA ENTIDADE DE PREV COMPLEMENTAR,DE LIVRE ESCOLHA,COM O OBJETIVO DE CONTRATAR PLANO
DE RENDA CONTINUADA E PROGRAMADA OBSERVADA AS NORMAS APLICAVEIS

N
7

AO
CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZAGAO
Método de Financiamento:
Nivel Basico do Benefi¢io:

O BENEFICIO DE APOSENTADORIA NORMAL E CALCULADO COM BASE EM 100% DO VALOR DO SALDO DE CONTA TOTAL DO
PARTICIPANTE EM QUOTAS, NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO. O PARTICIPANTE PODE OPTAR POR RECEBER ATE 25%

DO VALOR TOTAL EM PAGAMENTO UNICO, E O RESTANTE NAS SEGUINTES FORMAS:
1. RENDA MENSAL DE NUMERO CONSTANTE DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE

CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

INDICARA NUMERO INT
SER ALTERADA ANUAL
2. RENDA MENSAL DE
INDICARA O VALOR EM
NOS MESES DE DEZEN
3 TRANSFERENCIA PA
DE RENDA CONTINUAL

Beneficio: APOSENT/
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZAQ
Método de Fin_anciame
Nivel Basico do Benefi

O SALDO DE CONTA A
AUTOPATROCINADO
MAIS O RESULTADO D,
ANOS DE IDADE CONT.
VISTA E O RESTANTE

1. RENDA MENSAL DE

INDICARA NUMERO IN
SER ALTERADA ANUA
2. RENDA MENSAL DE
INDICARA O VALOR E
NOS MESES DE DEZE

Assinatura do Atuario:

ADORIA POR INVALIDEZ

[EIRO DE ANOS OU NUMERO INTEIRO DE QUOTAS POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPCAO PODE

MENTE, NOS MESES DE DEZEMBRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS.
NUMERO VARIAVEL DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE
MOEDA CORRENTE POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPCAO PODE SER ALTERADA ANUALMENTE,

IBRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS.
RA ENTIDADE DE PREV COMPLEMENTAR,DE LIVRE ESCOLHA,COM O OBJETIVO DE CONTRATAR PLANO
DA E PROGRAMADA OBSERVADA AS NORMAS APLICAVEIS

NAO
AO

to:
io:

LICAVEL AO BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ DO PARTICIPANTE ATIVO OU
RRESPONDE A 100% DO VALOR DO SALDO DE CONTA TOTAL EM QUOTAS NA DATA DA INVALIDEZ
SOMA DE DOIS SALARIOS REAIS DE BENEFICIOS POR ANO QUE RESTARIA PARA COMPLETAR 60

DOS A PARTIR DA DATA DA INVALIDEZ, TRANSFORMADO EM QUOTAS, QUE SERA PAGO ATE 25% A
AS FORMAS A SEGUIR;

UMERO CONSTANTE DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE
EIRO DE ANOS OU NUMERO INTEIRO DE QUOTAS POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPCAO PODE
MENTE, NOS MESES DE DEZEMBRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS,

NUMERO VARIAVEL DE QUOTAS, POR PRAZO DETERMINADO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE, QUE

MOEDA CORRENTE POR PRAZO MINIMO DE 15 ANOS. A OPCAO PODE SER ALTERADA ANUALMENTE,
BRO, OBSERVADO O PRAZO MINIMO DE 15 ANOS.

AGREGADO
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON

o ocn, PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX

srmmenca oo MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

EROADENCA COMPIFUTMTAR . PRRIC

Beneficio: PECULIO POR MORTE ) R T P e l
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

O PECULIO POR MORTE CONSISTE EM UM PAGAMENTO UNICO AO BENEFICIARIO ESPECIFICAMENTE INDICADO PARA SEU
RECEBIMENTO, POR OCASIAO DA MORTE DO PARTICIPANTE ORIGINALMENTE INSCRITO COMO ATIVO, DE UMA
IMPORTANCIA EM DINHEIRO IGUAL A CINQUENTA SALARIOS MINIMOS. OS PARTICIPANTES QUE TIVEREM OPTADO PELO !
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO NAO TEM DIREITO AO PECULIO POR MORTE DURANTE A FASE DE DIFERIMENTO. |

Beneficio: PENSAO PORMORTE
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

O SALDO DE CONTA APLICAVEL AO BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE DO PARTICIPANTE ATIVO OU AUTOPATROCINADO
CORRESPONDE A 100% DO VALOR DO SALDO DE CONTA TOTAL EM QUOTAS NA DATA DO FALECIMENTO MAIS O

RESULTADO DA SOMA DE DOIS SALARIOS REAIS DE BENEFICIOS POR ANO QUE RESTARIA PARA COMPLETAR 60 ANOS DE
IDADE CONTADOS A PARTIR DA DATA DO FALECIMENTO, TRANSFORMADO EM QUOTAS. O BENEFICIO E PAGO AOS
BENEFICIARIOS NAS PROPORGOES DE PARTICIPAGAO INDICADAS PELO PARTICIPANTE. OS BENEFICIARIOS PODEM OPTAR
PELA MESMA FORMA DE PAGAMENTO PREVISTA PARA O BENEFICIO DE APOSENTADORIA NORMAL.

OCORRENDO O FALECIMENTO DO PARTICIPANTE ASSISTIDO ANTES DO RECEBIMENTO DA ULTIMA PARCELA DE BENEF[CIO

O VALOR DO SALDO DE CONTA TOTAL REMANESCENTE SERA DEVIDO AOS SEUS BENEFICIARIOS, SENDO QUE O PRAZO JA
DECORRIDO DE RECEBIMENTO PELO PARTICIPANTE PODERA SER DESCONTADO DO PRAZO A SER PAGO AOS BENEFICIARIOS.

Assinatura do Atuério:
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gmmntm:u SOCIAL

ENTIDADE: PROMON
PLAND DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX

e s . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO:|1 - MultiFlex
. o Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Razdo Social
61.095.923/0001-69 PROMON ENGENHARIA LTDA
47.415.773/0001-00 FUNDACAO PROMON DE PREVIDENCIA SOCIAL
09.162.855/0001-93 PTLS SERVICOS DE TECNOLOGIA E ASSESSORIA TECNICA LTDA
04.000.158/0001-12 PROMON INTELLIGENS ESTRATEGIA E TECNOLOGIA LTDA.
58.726.159/0001-78 FUNDACAO CULTURAL PROMON
05.315.149/0001-83 PROMON SA.
84.534.254/0001-80 | TROPICO SISTEMAS E TELECOMUNICACOES DA AMAZONIA LTDA
55.737.514/0001-16 PROMON TECNOLOGIA E PARTICIPACOES LTDA
09.458.123/0001-45 PROMONLOGICALIS TECNOLOGIA E PARTICIPACOES LTDA.
08.976.963/0001-37 VECTURA SERVICOS E SOFTWARE LTDA.
Participantes Ativos: 1857 Tempo médio de contribuigdo (meses): 71
Folha de Salario de Participagao: R$ 255.699.981,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 277

HIPOTESES ATUARIAI

Hipdtese:
Valor:
' Hipéfése:
'Valor:
| I:i'i'pé_te'se:
Valor:

'Hipétese:
'Valor:

'Hipétese:
'Valor:
|Hipétese:
Valor:
'Hipétese:
Valor:
'Hipétese:
'Valor:
'Hipétese:
Valor:
Hipétese:
Valor:
Hipétese:
Valor:

Fator de Determinagao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
0,99
Fator de Determinagédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
1,00 -
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Experiéncia MultiFlex:

15% na 1{ elegibilidade & Aposentadoria Antecipada (55 anos);

5% entre a data da 1° elegibilidade & Aposentadoria Antecipada e a data de elegibilidade & Aposentadoria
Normal, e
100% na
Hipotese

lata de elegibilidade & Aposentadoria Normal (60 anos).
obre Composigdo de Familia de Pensionistas

es Ativos: 95% estarao casados na data do evento, com esposa 4 anos mais jovem
Participantes Assistidos: familia real informada
Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Experiéncia Rotatividade Promon MultiFlex 2007-2011
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

INPC (IBGE)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

3,90
Taxa Real Anual de Juros
5,35
Tabua de|Entrada em Invalidez
RRB 44
Tabua de|Mortalidade de Invalidos
RRB 83
Tabua de|Mortalidade Geral
AT 2000

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO

Fator de Determinagdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Hipotese sobre Geragbeg Futuras de Novos Entrados

Projegdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projegdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano e z

Tabua de Morbidez

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PROMON

PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX
ammmencacowo.. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

FEDCENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Quantidade de beneficios concedidos: 229 Valor médio do beneficio (R$): 5.728,00
Idade média dos assistidos: 65 Custo do Ano (R$): 20.357.632,00
Custo do Ano (%): 1188
Provisdes Matematicas R$ 649.564.760,85
Beneficios Concedidos R$ 310.204.305,56
Contribuigio Definida S R$ 306.683.351,56
Beneficio Definido - R$ 3.520.954,00
Beneficios a Conceder R$ 339.360.455,29
Contribuigdo Definida R$ 321.505.282,29
~ Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 17.855.173,00

Contabilizado no Ativo ]~_ o R$ 0,00
Déficit equacionado | R$0,00
Servico passado | R$ 0,00
Outras finalidades | RS 0,00

Contabilizado no Passivo S N l R$0,00
Déficit equacionado . R$ 0,00
Servigo passado ' R$ 0,00
Outras finalidades 5 R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

Patriménio de Cobertura: R$ 650.904.556,71 Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade ~ Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Saldo ’ ' - R$ 3.379.384,28

Assinatura do Atuario:
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Assinatura do Atuéario:

E T AO ATUARIAL
ENTIDADE: PROMON

PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX

PREVIDENCIA SOCI
NHN:;WI——M MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuigbes 4,60 0,00 5,00
previdenciarias
Normais 4,60 0,00 5,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00
Passado
QOutras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
D ici Vigéncia: 01/04/2017
PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO
Principais riscos atuariais:
Os principais riscos|atuariais do plano estdo concentrados na mortalidade e na entrada em invalidez, por se
tratar de um plano na modalidade de contribuigdo variavel, no qual o beneficio afetado pelas hipoteses
adotadas & o peculio por morte e a projegéo de contribuicdo de patrocinadora, nos casos de morte ou
invalidez.

As hipoteses atuariais utilizadas na presente avaliagdo atuarial foram fundamentadas por meio de
documentagéo encaminhada pelas Patrocinadoras e por estudos especificos realizados em 08/12/2016, que
tomaram como base a populagdo existente no Plano administrado pela Fundagdo Promon e também
informagdes do mercado em geral. O detalhamento dos estudos, conforme previsto nos itens 1.2 e 1.3 do
Anexo a Resolugido|CGPC n° 18/2006, encontra-se arquivado na Fundagdo Promon.

Adicionalmente ressalta-se que a adequagao da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico
elaborado pela Mercer, empresa contratada pela Entidade para elaboragéo dos estudos de ALM, de forma a
identificar, a partir da projegao dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a
taxa de retorno da garteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa maxima de 6,15%, ja considerados os
limites legais para g encerramento deste exercicio, entre 4,35% e 6,61%.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a alteragéo da taxa real
anual de juros de 5,00% a.a. para 5,35% a.a.

Informamos que, excetuada a alteragdo da taxa real de juros, as demais premissas foram mantidas com
relagdo a avaliacdo|atuarial realizada no exercicio anterior.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
. PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX
PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016

54
ERDADENCIA COMPFMTNTAR

TIPO: SIMPLIFICADA

INFORMAGOES CONSOLIDADAS

| Participantes ativos do plano: 1857
Tempo médio de contribuigdo do plano (meses): 71
Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 277

TOTAL DAS RESERVAS

Provises Mateméaticas

~ R$ 649.564.760,85

Beneficios Concedidos S - ‘
Contribuicido Definida |
Beneficio Definido I

Beneficios a Conceder
Contribuigio Definida
Beneficio Definido Capitalizagio Programado I
Beneficio Definido Capitalizagdo nio Programado ’

Assinatura do Atuario:

Pagina

R$ 310.204.305,56

'R$ 306.683.351,56

R$ 3.520.954,00
R$ 339.360.455,29
R$ 321.505.282,29

~ R$0,00

R$ 17.855.173,00

8



PREVIDENCIA SOCIAL

PECARENCIA COUP FUENTAR - PREVIC

ENTIDADE: PROMON
PLAND DE BENEFiCIOS:
“rmmmeineavcono. . MOTIVO:

[2005.0017-83] MULTIFLEX
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIAGAO:

TIPO: SIMPLIFICADA

PROVISOES MATEMATICAS A C

Contabilizado no Atiyfo

Servigor passad
Outras finalidad

" Déficit equéEior:{do

=

Contabilizado no Passivo

Déficit equacionado

Servigo passado
Outras finalidades

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

Déficit Técnico
Superavit Técnico

Reserva de Cpntingéncia

TITUIR E CONTRATO

Reserva Especial para Revisdo de Plano

Assinatura do Atuario:

Pagina

~ R$0,00

RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00

~ R$0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 1.137.986,61

R$ 0,00

R$ 1.339.795,86
R$ 1.339.795,86
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R$ 0,00



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX

PREVIDENCIA SOCIAL

smemeecueon s MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuigoes 4,60 0,00 5,00
previdenciarias
Normais 4,60 0,00 5,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00
Passado
QOutras 0,00 0,00 0,00
Finalidades

Assinatura do Atuério:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON

PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.001 7-83] MULTIFLEX
PREVIDENCIA SOCIAL
“wmmmoncacow:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

JONAL D
PRCALENCIA COMPLEMTNTAR - BREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO
Qualidade da base cadastral:
Os dados individuais foram fornecidos pela Fundag&o Promon & Mercer que, apds a realizagao de testes

apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados para fins desta
avaliagado atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagéo atuarial objetiva, tnica e
exclusivamente, a identificagéo e corregao de eventuais distorgdes na base de dados, ndo se inferindo dessa
andlise a garantia de que a totalidade das distorgées foram detectadas e sanadas, permanecendo com a Fundacgao
Promon, em qualquer hipdtese, a responsabilidade plena por eventuais imprecisées existentes na base cadastral.

Regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais:

De acordo com o artigp 38 do Regulamento do Plano de Beneficios Promon MultiFlex, o Fundo Previdencial
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar foi constituido com as contribuices das Patrocinadoras, as quais
os Participantes n&o tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos
beneficios ou, ainda, em decorréncia de falecimento de participante ou beneficiario sem herdeiros necessarios
legais para recebimento do saldo remanescente. Este fundo podera ser utilizado pelas Patrocinadoras para
financiar contribuicbes devidas no exercicio de 2017, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo, conforme previsto no Regulamento, inclusive as relacionadas ao custeio administrativo.

Variagdo do resultado:

A situagdo superavitaria do Plano foi mantida, inclusive em patamar superior ao resultado obtido em 2015, em
fungéo de a rentabilidade ter sido favoravel no exercicio de 2016 e da redugéo nas provisdes matematicas.

Natureza do resultado:

O superavit apresentado em 31/12/2016 foi apurado a partir da manutengao daquele contabilizado no
encerramento do exercicio de 2015, originado, principalmente, em fungdo de ganhos atuariais e da rentabilidade
historica do Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme o disposto no Artigo 7° na Resolugdo CGPC n° 26/2008,
considerando a seguinte formula: [10% + (1% x duragéo do passivo do plano) ] x Provisdo Matematica em
Beneficio Definido, limitado ao maximo de 25% da Provisdo Matematica. Esclarecemos que a duragdo do passivo
considerada nesta formula foi de 9,03 anos e foi apurada na avaliagdo atuarial de 31/12/2016.

Solugdes para equaciohamento de déficit:
Nazo ha déficit a ser equacionado.

Adequacdo dos métodos de financiamento:

O método atuarial adotado foi o de Capitalizaggo Individual para a avaliagao de todos os beneficios do Plano
Promon MultiFlex, exceto para o pectlio por morte e a projegao de contribuigio de patrocinadora, nos casos de
morte ou invalidez, que foram avaliados pelo método Agregado.

Informamos que n&o acorreram alteragdes nos metodos atuariais utilizados na presente avaliagao, com relagéo a
avaliagdo atuarial realizada no exercicio anterior.

Esta avaliagao atuari
se a legislagao vigent
Promon MultiFlex.

foi elaborada com base em hip6teses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-
, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento do Plano de Beneficios

Em nossa opini&o, as hipéteses e métodos utilizados nesta avaliag&o atuarial s&o apropriados e atendem a
Resolugdo CGPC n° 18/2006, e suas alteragdes posteriores, que estabelecem os parametros técnico-atuariais
para estruturacao de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Outros fatos relevantes:

De acordo com a deliberagdo do Conselho Deliberativo, o Fundo Previdencial Reversao por Exigéncia
Regulamentar poderaifinanciar as contribuigbes mensais das patrocinadoras no exercicio de 2017.

Os Participantes Ativos deveréo efetuar contribuicoes de acordo com o Regulamento do Plano, destinadas ao
custeio de seus beneficios, equivalente a ta)ga- S '/esﬁmada em 4,00% do salario, ou R$ 6.859.872,00, em
g

/

Assinatura do Atudrio: ~
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
. PLANO DE BENEFICIOS:  [2005.0017-83] MULTIFLEX
D e - MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PEDARENCIA COMPLENTNTAR - MITVIC

moeda de 31/12/2016, tendo como base a contribuigdo efetivamente praticada na data da avaliagéo.

Os Participantes Autopatrocinados deverao efetuar, além de suas contribuigées, as contribuigdes que seriam
feitas pela Patrocinadora, caso néo tivesse ocorrido o término do vinculo empregaticio, destinadas ao custeio de
seus beneficios, equivalente a taxa média estimada em 5,84% do salario da data de desligamento devidamente
atualizado, ou R$ 4.936.021,00, em moeda de 31/12/2016, tendo como base a contribuigéo efetivamente
praticada na data da avaliagao.

Além das contribuigdes destinadas ao custeio de seus beneficios, os Participantes Ativos e Autopatrocinados
deverao efetuar contribuigbes mensais para cobertura das despesas administrativas, deduzidas mensalmente do
valor da quota e aplicaveis a todos os participantes, compostas de duas parcelas: a primeira parcela sera fixada
em R$ 60,00 (13 parcelas por ano) e a segunda parcela sera de valor variavel, em fungéo do saldo da conta total.

O Plano possui R$ 1.528.214,32 contabilizados em Fundo Administrativo.

Assinatura do Atuario:
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DemonstracOes atuariais

Plano Promon BasicoPlus

Fundacao
Q?P Promon



ENTIDADE:

PLANO DE BENEFICIOS:

MOTIVO:
DATA DA AVA
TIPO:

\LIACAO:

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRACAO ATUARIAL

[47.415.773/0001-00] FUNDACAO PROMON DE PREVIDENCIA SOCIAL

[2007.0002-29] BASICOPLUS
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO
31/12/2016

SIMPLIFICADA

Atuario Responsavel

TIAGO TADEU MONTINI

ADA

g
MIBA: 11666 > MTE:

1.666

DA transnmitidd & Previc em 28/03/2017 &s 14:34:06

:ﬁtn'xh'tero_ de _P_r_t;t_gcolo : 014343 3




DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON

PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS )
PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PRDADENCA COMPLEMTNTAR - PUOIC

INFORMAGCOES CADASTRAIS

ENTIDADER R
'CNPJ:  47.415.773/0001-00

Codigo: 01972
Sigla: PROMON _
Razao Social: FUNDACAO PR_OMON DE PREVIDENCIA SOCIAL

‘ PLANO

CNPB: 2007.0002-29 I ‘Sigla: BASICOPLUS

Nome: PLANO PROMON BASICOPLUS - -

Situagdo: ATIVO/EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR

Modalidade:  BENEFICIO DEFINIDO Legislagio Aplicavel: LC 109
ATUARIO R B ey

Nome: TIAGO TADEU MONTINI CALCADA 7 -
MIBA: 1.666 MTE: 1.666
Empresa: MERCER HUMAN RESOURCE CONSULTING LTDA.

INFORMAGOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagigo: ~ ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/07/2016 Data da Avaliagao:  31/12/2016
Tipo: SIMPLIFICADA ' -
Observagées:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (nio enviados 3 PREVIC):

Parecer Atuarial do exercicio, estudo de adequagéo da taxa real de juros e estudo de adequagéo das demais
hipéteses atuariais arquivados na Entidade.

l Quantidade de Grupos de Custeio: 1

MMMMMMMMM@;E@@

Duration do Passivo (em meses): 109
Observacgodes:

Duration calculado com base na parcela de beneficio definido do plano, considerando o fluxo de beneficios e

contribui¢Ges da avaliagéo atuarial de 31/12/2016, apurados de acordo com a planilha de duration divulgada
pela Portaria n® 29/2017 da PREVIC.

Assinatura do Atuério:
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PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
FEDADINCIA COMMFMTNTAR - Borvac

MOTIV

PLAND DE BENEFICIOS:

ONSTRACAO ATUARIAL

ADE: PROMON

[2007.0002-29] BASICOPLUS

{O: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

CARACTERISTICAS |

-

DOS BENEFICIOS

Beneficio: APOSENT,
Eeneﬁcio Programado:
Regime: CAPITALIZAG
Método de Financiame
Nivel Basico do Benefi
A APOSENTADORIA AN

VITALICIA, CUJO VALO
TEMPO DE VINCULAGA

ADORIA ANTECIPADA OU PROPORCIONAL POR TEMPO DE SERVICO
~ SIM

AO

to:

Cio: ‘
TECIPADA SERA CONCEDIDA A PARTIR DE 55 ANOS DE IDADE, E CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL

R INICIAL SERA DE 50% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO(SRB), REDUZIDO PROPORCIONALMENTE AQ
\0 A FUNDAGAO, CASO ESTE SEJA INFERIOR A 25 ANOS E REDUZIDO EM 0,5% PARA CADA MES QUE

CREDITO UNITARIO PROJETADO

PRECEDER A IDADE D
ORIGINARIOS DO PLA
VINCULAGCAO A PREVI
RENDA MENSAL VITAL
PARTIR DE 30 ANOS D
A 20% DA MEDIA DOS

TOTAL SERA APLICAD

Beneficio: APOSENT,
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZA
Método de Financiame
Nivel Basico do Benefi

O BENEFICIO DE APO
"SALARIO REAL DE BE
SEJA INFERIOR A 25 A
ORIGINARIO DO PLAN
PREVIDENCIA OFICIAL
VITALICIA DE 75% DO
TEMPO DE CONTRIBUI
EQUIVALENTE A 20%
PREVIDENCIA OFICIAL

Beneficio: APOSENT.
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZA

Método de Financiamel
Nivel Basico do Benefi

A COMPLEMENTAGAO
ANTIGO, E CONSISTE
BENEFICIO SOBRE O
ANOS DE VINCULAGA
APOSENTADORIA EQU
TETOS DA PREVIDEN

Beneficio: APOSENT
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZA

Método de Finanqiamg
Nivel Basico do Benefi

O BENEFICIO DE APO
SALARIO REAL DE BE
PARTICIPANTE TERIA
BASICO ANTIGO A CO
CORRESPONDENTE A
POR INVALIDEZ CONC
OFICIAL, A COMPLEM

E 60 ANOS. A APOSENTADORIA PROPORCIONAL POR TEMPO DE SERVIGCO PARA OS PARTICIPANTES
O BASICO ANTIGO SERA CONCEDIDA AO PARTICIPANTE QUE COM NO MINIMO 30 ANOS DE
ENCIA OFICIAL SE DO SEXO MASCULINO, E 25 ANOS SE DO SEXO FEMININO, E CONSISTIRA NUMA
CIA DE 75% DO EXCESSO DO SRB SOBRE O BENEFICIO HIPOTETICO DA PREVIDENCIA OFICIAL. A
PREVIDENCIA OFICIAL SERA ACRESCIDO UM ABONO DE APOSENTADORIA DE 20% DO SRB, LIMITADO
LTIMOS 12 TETOS DA PREVIDENCIA OFICIAL, CORRIGIDOS MONETARIAMENTE. SOBRE O VALOR
UM FATOR REDUTOR DETERMINADO ATUARIALMENTE.

DORIA NORMAL OU POR TEMPO DE SERVICO
SIM
A0

to:
io:

ENTADORIA CONSISTIRA EM UMA RENDA MENSAL VITALICIA, CUJO VALOR INICIAL SERA DE 50% DO
EFICIO", REDUZIDO PROPORCIONALMENTE AO TEMPO DE VINCULAGAO A FUNDAGAO, CASO ESTE
0S. A COMPLEMENTAGCAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIGO PARA O PARTICIPANTE
BASICO ANTIGO, E QUE TENHA TRINTA E CINCO ANOS DE VINCULAGAO AO REGIME DE

SE DO SEXO MASCULINO, OU 30 ANOS, SE DO SEXO FEMININO, CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL
XCESSO DO SALARIO REAL DE BENEFICIO SOBRE O VALOR HIPOTETICO DA APOSENTADORIA POR
AO CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA OFICIAL, ACRESCIDA DE UM ABONO DE APOSENTADORIA

O SALARIO REAL DE BENEFICIO, LIMITADO A 20% DA MEDIA DOS 12 ULTIMOS TETOS DA
PREVIAMENTE CORRIGIDOS MONETARIAMENTE.

CREDITO UNITARIO PROJETADO

DORIAPORIDADE
SIM

AO

to:

io:
E APOSENTADORIA POR IDADE DESTINA-SE APENAS AOS PARTICIPANTES DO PLANO BASICO

M UMA RENDA MENSAL VITALICIA, CORRESPONDENTE A 75% DO EXCESSO DO SALARIO REAL DE ,

LOR HIPOTETICO DA APOSENTADORIA POR IDADE CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA OFICIAL. APOS 30

AO REGIME DA PREVIDENCIA OFICIAL, A COMPLEMENTAGAO SERA ACRESCIDA DE UM ABONO DE

VALENTE A 20% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO, LIMITADO A 20% DA MEDIA DOS 12 ULTIMOS
IA OFICIAL, PREVIAMENTE CORRIGIDOS MONETARIAMENTE.

CREDITO UNITARIO PROJETADO

\DORIA POR INVALIDEZ
NAO

AO
to:
io:
ENTADORIA POR INVALIDEZ CONSISTIRA NA RENDA MENSAL CUJO VALOR INICIAL SERA DE 50% DO
EFICIOS, PROPORCIONAL AO TEMPO DE VINCULAGAO A FUNDACAO E EQUIVALENTE AO QUE O

0S 60 ANOS DE IDADE, LIMITADO A 25 ANOS. PARA OS PARTICIPANTES ORIGINARIOS DO PLANO
PLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL

5% DO EXCESSO DO SALARIO REAL DE BENEFICIO SOBRE O VALOR HIPOTETICO DE APOSENTADORIA

DIDA PELA PREVIDENCIA OFICIAL. APOS 30 ANOS DE VINCULAGAO AO REGIME DE PREVIDENCIA
TAGAO SERA ACRESCIDA DE UM ABONO DE APOSENTADORIA EQUIVALENTE A 20% DO SALARIO

CREDITO UNITARIO PROJETADO

REAL DE BENEFICIO, L]MITADO A 20% DA MEDIA DQS ULTIMOS 12 TETOS DA PREVIDENCIA, PREVIAMENTE CORRIGIDOS

MONETARIAMENTE.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PROMON
PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS
o™ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

ERDADENCIA COMP FMTNTAR - PETVIC

Beneficio: APOSENTADORIA SUPLEMENTAR
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O BENEFICIO DE APOSENTADORIA SUPLEMENTAR CORRESPONDERA AO NUMERO DE COTAS ACUMULADAS EM NOME DO
PARTICIPANTE NOS FUNDOS A, B, CED.

Beneficio: APOSENTADORIA SUPLEMENTAR POR INVALIDEZ
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio: ) '

O BENEFICIO DE APOSENTADORIA SUPLEMENTAR POR INVALIDEZ CORRESPONDERA AO NUMERO DE COTAS ACUMULADAS
EM NOME DO PARTICIPANTE NOS FUNDOS A, B, CED.

Beneficio: AUXILIORECLUSAO
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

O AUXILIO-RECLUSAO SERA CONSTITUIDO DE UMA QUOTA FAMILIAR E DE TANTAS QUOTAS INDIVIDUAIS QUANTOS FOREM |
0OS BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE DETENTO OU RECLUSO, ATE O MAXIMO DE CINCO. A QUOTA FAMILIAR SERA IGUAL A |
75% DE 50% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO, PROPORCIONAL AO TEMPO DE VINCULACAO A FUNDACAO E EQUIVALENTE
AO QUE O PARTICIPANTE TERIA AOS 60 ANOS DE IDADE, LIMITADO A 25 ANOS. A QUOTA INDIVIDUAL SERA IGUAL A 5% DO
VALOR DA COMPLEMENTA%AO POR BENEFICIARIO. A COMPLEMENTAGAO DE AUXILIO-RECLUSAO PARA PARTICIPANTES
ORIGINARIOS DO PLANO BASICO ANTIGO SERA CONSTITUIDA DE UMA QUOTA FAMILIAR E DE TANTAS QUOTAS
INDIVIDUAIS, QUANTOS FOREM OS BENEFICIARIOS, ATE O MAXIMO DE CINCO. A QUOTA FAMILIAR SERA IGUAL A 75% DO
VALOR DA COMPLEMENTACAO DA QUE O PARTICIPANTE TERIA DIREITO SE, NA DATA DE SUA RECLUSAOQ, FOSSE
APOSENTADO POR INVALIDEZ PELA PREVIDENCIA OFICIAL. A QUOTA INDIVIDUAL SERA IGUAL A 5% DO VALOR DA
COMPLEMENTAGAO POR BENEFICIARIO.

Beneficio: AUXILIO-DOENGA
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

O BENEFICIO DE AUXILIO DOENGCA, DURANTE OS PRIMEIROS 12 MESES DE VIGENCIA, CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL
CORRESPONDENTE A DIFERENGA ENTRE O SALARIO DE PARTICIPAGAO E O VALOR DE BENEFICIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
OFICIAL. A PARTIR DO 13° MES DE VIGENCIA, A RENDA MENSAL INICIAL CORRESPONDERA A 80% DO VALOR PERCEBIDO NO ‘
MES ANTECEDENTE OU AQ VALOR DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ A QUE O PARTICIPANTE TERIA DIREITO SE ESTIVESSE
APOSENTADO, ADOTANDO-SE O CRITERIO MAIS FAVORAVEL. A PARTIR DO 25° MES DE VIGENCIA, A RENDA MENSAL

INICIAL CORRESPONDERA A 50% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO, PROPORCIONAL AO TEMPO DE VINCULACAO A

FUNDAGCAOQ E EQUIVALENTE AO QUE O PARTICIPANTE TERIA AOS 60 ANOS DE IDADE, LIMITADO A 25 ANOS. A
COMPLEMENTAGCAOQ DO AUXILIO-DOENCA PARA PARTICIPANTE ORIGINARIO DO PLANO BASICO ANTIGO CONSISTIRA NUMA

RENDA MENSAL CORRESPONDENTE AO EXCESSO DO SALARIO DE PARTICIPAGAO SOBRE O VALOR DO AUXILIO-DOENGA
CONCEDIDO PELA PREVIDENCIA OFICIAL.

Beneficio: BENEFICIO ADICIONAL TEMPORARIO : R e TR . e
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

BENEFICIO BASEADO NOS CREDITOS DE RESERVA ESPECIAL DESTINADOS A PARTICIPANTES ASSISTIDOS OU BENEFICIARIOS
DE PARTICIPANTE FALECIDO, A SER PAGO EM PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS, DE VALOR MENOR OU IGUAL AO
BENEFICIO MENSAL DE PRESTAGCAO CONTINUADA PAG LO PLANO.

Assinatura do Atudrio: {
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ENTID

PLAN
PREVIDENCIA SOCIAL

“wmmotcawoowice. MOTIV
PEOCENTIA £OMP FUTATAR . PREVIC

DEMON AO ATUARIA

IADE: PROMON
D DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS
[0: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

Beneficio: BENEFICI
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZAG
Método de Financiame
Nivel Basico do Benefi
O BENEFICIO SUPLEM
NOME NOS FUNDOS A

CORRESPONDERA AO
DA OPCAO FEITA PEL

Beneficio: PECULIO |
Beneficio Programado:
Regime: CAPITALIZA

Método de Financiame
Nivel Basico do Benefi
O PECULIO POR MOR

REAL DE BENEFICIO D

Beneficio: PENSAOF
Beneficio Programa_q_q__:
Regime: CAPITALIZA

Método de Financiame
Nivel Basico do Benefic
O BENEFICIO DE PENS
FOREM OS BENEFICIA
QUE O PARTICIPANTE

75% DE 50% DO SALAR
QUE O PARTICIPANTE

VALOR DA COMPLEME
ORIGINARIOS DO PLAN
INDIVIDUAIS, QUANTO

DA APOSENTADORIA G
NA DATA ALUDIDA, FO

Assinatura do Atuario:

D SUPLEMENTAR POR MORTE DE PARTICIPANTE
NAO
AO

to:
io:
NTAR POR MORTE DE PARTICIPANTE CORRESPONDERA AO NUMERO DE COTAS ACUMULADAS EM SEU
B, C E D, NA DATA DO FALECIMENTO. O BENEFICIO SUPLEMENTAR POR MORTE DE ASSISTIDO

RESTANTE DE QUOTAS EXISTENTES EM SEU NOME NA DATA DO FALECIMENTO E PAGAS NA FORMA
PARTICIPANTE AO REQUERER O BENEFICIO.

CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

OR MORTE
NAO

AO

to:

io:

E CONSISTIRA NO PAGAMENTO DE UMA IMPORTANCIA EM DINHEIRO, IGUAL AO DOBRO DO SALARIO
PARTICIPANTE.

CREDITO UNITARIO PROJETADO

OR MORTE
NAO
AO
to:
io:
AO SERA CONSTITUIDO DE UMA QUOTA FAMILIAR E DE TANTAS QUOTAS INDIVIDUAIS QUANTOS
RIOS, ATE O MAXIMO DE 5. A QUOTA FAMILIAR SERA IGUAL A 75% DO VALOR DA APOSENTADORIA
PERCEBIA NA DATA DE SEU FALECIMENTO, OU, NO CASO DE FALECIMENTO DE PARTICIPANTE ATIVO,
IO REAL DE BENEFICIO, PROPORCIONAL AO TEMPO DE VINCULACAO A FUNDACAO EQUIVALENTE AQ
TERIA AOS 60 ANOS DE IDADE, LIMITADO A 25 ANOS. A QUOTA INDIVIDUAL SERA IGUAL A 5% DO
NTAXAO POR BENEFICIARIO. A COM_PLEMENTACAO DE PENSAO PARA OS PARTICIPANTES
IO BASICO ANTIGO SERA CONSTITUIDA DE UMA QUOTA FAMILIAR E DE TANTAS QUOTAS
FOREM OS BENEFICIARIOS, ATE O MAXIMO DE 5. A QUOTA FAMILIAR SERA IGUAL A 75% DO VALOR

JUE O PARTICIPANTE RECEBIA NA DATA DE SEU FALECIMENTO, OU DAQUELE A QUE TERIA DIREITO, SE
SSE APOSENTADO POR INVALIDEZ PELA PREVIDENCIA OFICIAL.

CREDITO UNITARIO PROJETADO

Pagina 5




DEMONSTRAGAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS

PREVIDENCIA SOCIAL

srmmenosoon MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016

PROVGENTIA COMPLPTITAR

TIPO: SIMPLIFICADA

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIOQ: 3 - Grupo 1 - BasicoPlus

CNPJ

Patrocinadores e Instituidores
Razio Social

47.415.773/0001-00 FUNDACAQ PROMON DE PREVIDENCIA SOCIAL
05.315.149/0001-83 PROMON S A.

55.737.514/0001-16 V:PROMON TECNOLOGIA E PARTICIPACOES LTDA
61.095.923/0001-69 :PROMON ENGENHARIA LTDA -

04.000.158/0001-12 PROMON INTELLIGENS ESTRATEGIA E TECNOLOGIA LTDA.

Participantes Ativos: 37
Folha de Salario de Participagdo:  R$ 10.755.029,00

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese:

Valor:

Hipotese:

'Valor:

' Hipodtese:

Valor:

Hipbtese:

'Valor:

Hipotese:

Valor:

'Hipébtese:

'Valor:

Hipétese:

'Valor:

' Hipdtese:

'Valor:

Hipétese:

'Valor:

'Hipétese:

Valor:

'Hipotese:

Valor:

Hipodtese:

Valor:

Hipétese:

Valor:

Fator de Determinagéo Valor Real ao Longo do Tempo Saldrios
0,99

Fator de Determinago Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

0,99
Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Experiéncia BasicoPlus:

20% na 1? elegibilidade & Aposentadoria Antecupada (aos 55 anos);
15% dos 56 aos 57 anos;

3% Aos 59 anos, €;

100% na data da Elegibilidade & Aposentadoria Normal (60 anos)
Hipétese sobre Composigao de Familia de Pensionistas

Participantes Ativos: 95% estario casados na data do evento com esposa 4 anos mais jovem
Participantes Assistidos: familia real informada
Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

0,00% a.a

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

INPC (IBGE) -

Projecédo de Crescimento Real de Salério

3,00

Projecédo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS
0,00

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano
0,00

Taxa Real Anual de Juros

5,35

Tabua de Entrada em Invalidez

RRB 44

Tabua de Mortalidade de Invalidos

RRB 83

Téabua de Mortalidade Geral

AT 2000

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinago do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipotese sobre Geragbes Futuras de Novos Entrados

Tabua de Morbidez

Assinatura do Atuéario:

Tempo médio de contribuigao (meses):
ﬁ'empo médio para aposentadoria (meses):

324

42

Pagina
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NSTRACAO ATUARIAL

IADE: PROMON
LANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS

PREVIDENCIA SOCIAL

“mmmecacons MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
Quantidade &é"bé'rie?dos concedidos: 510 Valor médio do beneficio (R$): 6.356,00
Idade média dos assistidos: 70 ’ Custo do Ano (R$): 1.672.930,00
' Custo do Ano (%): 15,55
Provisdes Matematicas R$ 625.489.919,27
Beneficios Concedidos R$ 555.239.311,00
Contribuigo Definida B R$ 0,00
Beneficio Definido N R$ 555.239.311,00
Beneficios a Coriceder ' R$ 70.250.608,27
Contribuigdo Definida R$ 5.545.562,27
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 62.659.923,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado - R$ 2.045.123,00

Contabilizado no Ativo _ ~ R$0,00
~ Déficit equacionado . R$ 0,00
Servigo passado _ R$ 0,00

' Outras finalidades - R$ 0,00
Contabilizado no BERssNo R e o . R$0,00
Déficit equac_:i nai:lo - - | R$ 0.00
Servigo passado | R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Patriménio de Cobertura: R$ 743.651.313,72 Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00

FUND EVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZAGAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

a0 DL R i e ol i st AR O 00, 0T 19

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS

PREVIDENCIA SOCIAL

srmmenca oo o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuigoes 0,00 0,00 0,00
previdenciarias
Normais 0,00 0,00 0,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
D nicio de Vi ia: 01/04/2017

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Principais riscos atuariais:

Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na rentabilidade futura e na sobrevivéncia. No
entanto, todas as hipéteses atuariais adotadas afetam os valores das provisdes matematicas, ja que se trata de
um plano estruturado na modalidade de beneficio definido.

As hipéteses atuariais utilizadas na presente avaliagao atuarial foram fundamentadas por meio de
documentag&o encaminhada pelas Patrocinadoras e por estudos especificos realizados em 08/12/2016, que
tomaram como base a populagéo existente no Plano administrado pela Fundagéo Promon e também
informagbes do mercado em geral. O detalhamento dos estudos, conforme previsto nos itens 1.2 e 1.3 do
Anexo a Resolugdo CGPC n° 18/2006, encontra-se arquivado na Fundagao Promon.

Adicionalmente ressalta-se que a adequag&o da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico
elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a partir da projegéo dos ativos e do fluxo de caixa do passivo
atuarial do plano de beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa
maxima de 6,25%, ja considerados os limites legais para o encerramento deste exercicio, entre 4,34% e 6,60%.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a alteragéo da taxa real
anual de juros de 5,00% a.a. para 5,35% a.a.

Informamos que, excetuada a alteragéo da taxa real de juros, as demais premissas foram mantidas com
relacdo a avaliagéo atuarial realizada no exercicio anterior.

Assinatura do Atuario:
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PREVIDENCIA SOCIAL

DE BENEFICIOS:

[2007.0002-29] BASICOPLUS

e Mo MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
INFORM CONSOLIDADAS
_ Participantes”étivos do pién_o: 37
‘ Tem_po_r_nédio de contribuigdo do plano (meses): 324
Tempcrmédio para apqsentadoria do plano (meses): 42
TJOTAL DAS RESERVAS
Provisdes Matematicas = e 2 2 ~ R$625.489.919,27
Beneficios Concedidos R$ 555.239.311,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 555.239.311,00
Beneficios a Conceder R$ 70.250.608,27
Contribuigdo Definida 1 R$ 5.545.562,27
Beneficio Defin[do Capitalizagio Programado 5 R$ 62.659.923,00

Beneficio Defin

Assinatura do Atuario:

do Capitalizagdo nao Programado
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R$ 2.045.123,00

9



DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PROMON

e cia, PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS
“resatceon s MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016

PROADENCIA COMP

TIPO: SIMPLIFICADA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo

Déficit equacionado
Servigo passado
Outras finalidades

Contabilizado no Passivo o s

~ R$0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Déficit equacionado
Servigo passado
Outras finalidades

RESULT. DO PLAN
Resultado do exercicio
Déficit Técnico
Superavit Técnico
Reserva de Contingéncia
Reserva Especial para Reviséo de Plano

Assinatura do Atuario:

RS 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 36.539.941,30

R$ 0,00

RS 118.161.394,45
R$ 118.161.394,45

Pagina
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PROMON
PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS

PREVIDENCIA SOCIAL

Cummmonesveouws MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERGICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
previdenciarias
Normais 0,00 0,00 0,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
’ Servigo 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00
Finalidades

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACA ARIAL

ENTIDADE: PROMON
h PLANO DE BENEFICIOS:  [2007.0002-29] BASICOPLUS
e —oC 2L MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

PEEVIDENCIA COMPLENTNTAR - BREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais foram fornecidos pela Fundagao Promon a Mercer que, ap6s a realizagéo de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados para fins desta
avaliac&o atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial objetiva, Gnica e
exclusivamente, a identificagéo e corregao de eventuais distorgdes na base de dados, n&o se inferindo dessa
analise a garantia de que a totalidade das distorgées foram detectadas e sanadas, permanecendo com a Fundagio
Promon, em qualquer hipétese, a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base cadastral.

Regras de constituigdo e reversido dos fundos previdenciais:

O Fundo Previdencial de Revis&o do Plano foi constituido em decorréncia da reviséo do plano de beneficios apos a

constituicio da reserva especial por trés exercicios consecutivos, em conformidade com o art. 12 da Resolugéo
CGPC n° 26/2008.

O rateio do Fundo Previdencial de Revisao do Plano entre os participantes, assistidos e patrocinadoras sera feito a
partir da proporg&o da reserva matematica individual atribuivel a cada um deles. Os critérios quanto as formas,
prazos, valores e condigdes para utilizagao dos recursos do Fundo Previdencial de Revisdo do Plano serao

definidos pelo Conselho Deliberativo a posteriori e disponibilizados aos participantes, as patrocinadoras e ao
orgao fiscalizador.

A utilizagdo do Fundo Previdencial de Revisao do Plano sera interrompida e os recursos seréo revertidos total ou
parcialmente para recompor a reserva de contingéncia ao patamar estabelecido no art.7° da Resolugdo CGPC n°
26/2008, quando for inferior o montante apurado a titulo de reserva de contingéncia.

Variagédo do resultado:

A situacao superavitaria do Plano foi mantida, inclusive em patamar superior ao resultado obtido em 2015, em
fungéo de a rentabilidade ter sido favoravel no exercicio de 2016 e da redugdo nas provisdes matematicas.

Natureza do resultado:

O superavit apresentado em 31/12/2016 foi apurado a partir da manutengéo daquele contabilizado no

encerramento do exercicio de 2015, originado, principaimente, em fungéo de ganhos atuariais e da rentabilidade
histdrica do Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme o disposto no Artigo 7° na Resolugdo CGPC n® 26/2008,
considerando a seguinte formula: [10% + (1% x durag&o do passivo do plano) ] x Provisdo Matematica, limitado ao
maximo de 25% da Proviséo Matematica. Esclarecemos que a duragéo do passivo considerada nesta formula foi
de 9,06 anos e foi apurada na avaliago atuarial de 31/12/2016.

O excesso do Superavit sobre a Reserva de Contingéncia foi destinado & constituigdo da Reserva Especial para
Revisao do Plano.

Para identificag&o do valor de Reserva Especial a ser destinada, em atendimento ao §2° do Art. 9° da Resolugao
CGPC 26/2008, & necessario efetuar a avaliagao atuarial das Provisdes Matematicas com as premissas de tabua
de mortalidade geral AT-2000, suavizada em 10%, e taxa de juros real de 5,60% (um ponto percentual abaixo de
6,60%, o limite maximo do intervalo estabelecido pela PREVIC, considerando a duragéo do passivo deste Plano).
No entanto, o Plano Promon BasicoPlus ja adota um hipétese de mortalidade que gera expectativa de vida
superior a AT-2000, suavizada em 10%, bem como taxa de juros abaixo do minimo do limite de 5,60%. Portanto,
néo foi necessario reavaliar a Reserva de Revis&o do Plano.

Portanto, do valor total da Reserva de Reviséo de Plano, apurado em R$ 65.988.947,12, a totalidade foi
transferida para o Fundo Previdencial de Revis&o do Plano.

Esclarecemos que o rateio do Fundo Previdencial de Reviséo do Plano entre os participantes, assistidos e
patrocinadoras sera feito a partir da proporgdo da reserva matematica individual atribuivel a cada um deles.

Os critérios quanto as formas, prazos, valores e condigdes para utilizagéo dos recursos do Fundo Previdencial de
Revisao do Plano seréo definidos pelo Conselho Deliberativo a posteriori e disponibilizados aos participantes, as

Assinatura do Atuario:
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ENTI

LAN
MOTI

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENOE NCIA NACONAL DE
PEDADCNCIA COMPMLEMENTAR - PREVIC

DE: PROMON
DE BENEFICIOS:
0:

[2007.0002-29] BASICOPLUS

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: SIMPLIFICADA

patrocinadoras e ao or

Solugdes para equaci

o
N&o ha déficit a ser ecJ‘

gao fiscalizador.

amento de déficit:
uacionado.

Adequagio dos métodas de financiamento:

O método atuarial ado
Promon BasicoPlus, e
Financeira.

Informamos que n&o o
avaliagao atuarial reali

ado foi o Crédito Unitario Projetado para a avaliacao de todos os beneficios do Plano
xceto os beneficios suplementares, que foram avaliados pelo método de Capitalizagéo

correram alteragdes nos métodos atuariais utilizados na presente avaliagéo, com relagdo a
zada no exercicio anterior.

Esta avaliagéo atuaria
se a legislagao vigent
BasicoPlus.

Em nossa opiniao, as
Resolugéo CGPC n° 1
para estruturagéo de p

foi elaborada com base em hipéteses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-
, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento do Plano Promon

nipoteses e métodos utilizados nesta avaliagao atuarial sdo apropriados e atendem a
B/20086, e suas alteragdes posteriores, que estabelecem os parametros técnico-atuariais
lano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Outros fatos relevantes;:

O custo normal do ang corresponde a 17,03% (R$ 370.015,00 em 31/12/2016) e 15,17% (R$ 1.302.915 em
31/12/2016), respectivamente sobre as folhas de participagao de ativos e autopatrocinados.

As Patrocinadoras e os Participantes estéo isentos de efetuar contribuigdes normais no exercicio de 2017,
considerando as proje¢des de rentabilidade dos investimentos do Plano Promon BasicoPlus.

As despesas administrativas do Plano BasicoPlus orgadas para 2017 sdo de R$ 1.318.000,00. Considerando as
fontes de custeio previstas na Resolugdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, o Conselho Deliberativo da entidade

decidiu que, para o ex
Fundo Administrativo.

O Plano possui R$ 5.
Investimentos, respect

Assinatura do Atuario:

ercicio de 2017, 100% das despesas administrativas orgadas serdo custeadas por meio do

3.907,18 e R$ 19.314,37 contabilizados em Fundo Administrativo e Fundo dos
vamente.
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