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A presente Política tem como
objetivo fornecer orientações para
proteção de dados pessoais dentro
do ambiente corporativo da
Fundação Promon de Previdência
Social – FPPS, devendo ser
implementada por todos os seus
clientes (patrocinadoras,
participantes, parceiros,
fornecedores e prestadores de
serviço).

O tratamento dos Dados Pessoais
deve estar em conformidade com a
legislação aplicável à localidade, em
especial com a Lei Geral de
Proteção de Dados.

Todos os Dados Pessoais coletados
pela empresa somente podem ser
objeto de tratamento caso se
enquadrem em uma das hipóteses
legais abaixo:

• Legítimo interesse da empresa.
• Cumprimento de obrigação

legal ou regulatória.
• Exercício regular de direito.
• Proteção da vida ou da

incolumidade física do Titular
ou de Terceiro.

O tratamento de Dados Pessoais
Sensíveis deve ser exceção e
somente pode ocorrer nos casos
abaixo:

• Cumprimento de obrigação legal
ou regulatória.

• Exercício regular de direito.
• Proteção da vida ou da

incolumidade física do Titular ou
de Terceiro.

• Promoção ou manutenção de
igualdade de oportunidades
entre pessoas de origem racial
ou étnica diferente.

Quando o tratamento dos Dados
Pessoais e Dados Pessoais
Sensíveis não se enquadrar em
uma das hipóteses acima, pode ser
colhido o Consentimento do Titular
por escrito, de forma livre e com a
especificação da finalidade. Após a
coleta do Consentimento, este
deve ser armazenado, caso haja
questionamento.

O tratamento somente pode
ocorrer de acordo com a finalidade
específica para a qual o Dado foi
coletado. Após atingida a finalidade
para a qual o Dado foi coletado
este deve ser destruído,
ressalvadas as hipóteses nas quais
a empresa deve manter os Dados.

A empresa está comprometida a
implementar medidas de
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1 Coleta, produção, recepção, classificação, utilização,
acesso, reprodução, transmissão, distribuição,
processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminação, avaliação ou controle da informação,
modificação, comunicação, transferência, difusão
ou extração.

2 Informações relacionadas a pessoas físicas
identificadas e/ou identificáveis.

3 Lei 13.709/2018.

4

Informações sobre origem racial ou étnica,
convicção religiosa, opinião política, filiação a
sindicato ou a organização de caráter religioso,
filosófico ou político, informação referente à
saúde ou à vida sexual, informação genética ou
biométrica.
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Segurança da Informação com vias
de garantir a proteção dos dados
nos termos da presente Política,
garantindo sua confidencialidade,
integridade e disponibilidade.

Todos os elementos
organizacionais que tiverem acesso
a Dados Pessoais e Dados Pessoais
Sensíveis têm a obrigação de
manter a confidencialidade destes
e a obrigação de reportar ao
elemento organizacional
responsável em caso de incidente
ou potenciais violações de dados.

Os parceiros, fornecedores e
prestadores de serviço se
comprometem a tratar os Dados
Pessoais de acordo com a
legislação vigente e com esta
Política, devendo ser incluídos nos
respectivos Contratos Cláusula
específica de Proteção de Dados.

A FPPS mantém Canal para reporte
de incidentes ou potenciais
violações de dados, o qual deve ser
amplamente difundido dentro e
fora da organização.

O responsável por atender as
demandas de titulares de dados
pessoais, bem como interagir com
a Autoridade Nacional de Proteção
de Dados é o DPO - Data
Protection Officer da FPPS.

DPO (Encarregado)
Marcia A. Fernandes Kopelman

Endereço para correspondência
Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, 2041, Complexo JK
Torre B, salas 5116 e 5132, 5º
andar
04543-011 - São Paulo, SP

E-mail para contato
LGPD_fpps@promon.com.br

Aos Dados é garantida a
confidencialidade, nos termos da
Política de Confidencialidade
aplicável à Promon SA.
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